
Wir sind ein kommunales Unternehmen mit ingenieurtechnischem Portfolio in Frankfurt (Oder) mit 

der Aufgabe, Unternehmen der Wasserversorgung und Abwasserentsorgung, der Bauwirtschaft und 

der Lebensmittelindustrie sowie Kommunen fachlich zu beraten und mit der Erbringung von Werk- 

und Dienstleistungen zu unterstützen. 

Für unser Wasser- und Umweltlabor in Frankfurt (Oder) suchen wir zur Verstärkung unseres jungen 

Teams einen 

Chemielaboranten (m/w/d) 

Untersucht werden Proben aus dem Umweltbereich - Wasser, Abwasser, Boden, 
Klärschlamm, Bauschutt, Abfall und Gärprodukte. 
Der Einsatz erfolgt je nach Qualifikation langfristig fachgebietsübergreifend in der Anorganik oder in 
der Organik. 
 
• ICP-MS 
• Quecksilberanalytik 
• Aufschlusstechniken (Mikrowelle) 
• Probenvorbereitung von Feststoffen (Trocknung, Sieben, Mahlen) 
• Extraktionen 
• Bestimmung von Trockensubstanz, Glühverlust, Aschegehalt, 
• pH-Wert und Leitfähigkeit in Feststoffen 
• Photometrie 
• Analytik auf Summenparameter: CSB, BSB, AOX, TOC 
• Nasschemie 
• Analyse von ausgewählten organischen Parametern (MKW, PCB, PCP) mittels GC-FID nach Flüssig-
Flüssig-Extraktion bzw. mittels GC-ECD  
•  Analyse von Badewasserproben mittels Headspace-GC 
• Fest-Flüssig- und Flüssig-Flüssig-Extraktion von Umweltproben und Anreicherung am 
Rotationsverdampfer 

 Pestizid-Analyse mittels LC-MS 

 Ionenchromatographie 
 
Die Auswertung der Analysen und Messungen, die Zuarbeit zu Analysenberichten und die 

elektronische Pflege der Ergebnisdaten im LIMS komplettieren das Aufgabenprofil neben dem 

Führen der Bestände und Sicherstellung der Verbrauchsmaterialien. 

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Chemielaborant, CTA, UTA o.ä. setzen wir voraus. Sie 

verfügen über ein Grundverständnis von chemisch-technischen Begriffen und analytischen 

Parametern. Berufserfahrungen sind erwünscht aber nicht Bedingung. Besondere Gewissenhaftigkeit 

und hohe Einsatzbereitschaft sind Ihre charakteristischen Eigenschaften. Wenn Sie sich durch eine 

systematische Arbeitsweise auszeichnen, bietet sich Ihnen die Möglichkeit, selbstständig in einem 

jungen Team erfolgreich zu arbeiten. 

Die Vergütung richtet sich nach den Regelungen des Tarifvertrages der AKS GmbH. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen. Fragen vorab 

beantwortet Ihnen Frau Kolax, Tel.: (0335) 5623111 oder E-Mail: kolax@aks.de. 

Wir bitten um Zusendung Ihrer Bewerbung an die AKS GmbH, Buschmühlenweg 169, 15230 Frankfurt 

(Oder) oder per E-Mail (bitte ausschließlich im pdf-Format) an personal@aks-ff.de. 


